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2021 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ
DEGERLENDIRILMESI

A. EGITIM-OGRETIM

Karar

Ogrencilerin egitimi icin teknik
gezilerin sayisinin artirilmasi, sanayi
tesislerine daha fazla teknik gezi ve
etkinlik diizenlenmesi.

Insaat Miihendisligi Boliimiinde
bulunan aktif laboratuvarlara ek olarak
hidrolik, ulagtirma ve yap1 mekanigi
laboratuvarlarinin kurulmasi, ayrica
laboratuvarin eksiklerinin giderilmesi.

MTSO’nun Tirmil Sanayi Sitesindeki
“Tedarik Zinciri Akredite Test ve Ar-
Ge Merkezi” ne Intdrn ve Stajyer
ogrenci yonlendirilmesi, bu merkeze
Fakiiltemiz 6gretim elemanlari ile
birlikte ortak ziyaretler diizenlenerek
yerinde uygulama faaliyetlerinin
baslatilmasi. Yerinde ziyaret olanaklari
miimkiin olamaz ise online olarak
gerceklestirilmesi.

Ogrencilerin sececekleri dersleri daha
1yi tanmimalarina katki saglamak i¢in
yariyil ders kayitlar1 esnasinda ders

Degerlendirme

Fakiiltemiz tiim boliimlerinin verilen
ISG201 Is Saghg ve Giivenligi dersi
kapsaminda teknik gezi gerceklestirildi.
Ogrenciler tesis ziyaretlerinin yani sira
ders uygulamasi yapma firsati buldular.
*Fakiiltemiz insaat Miihendisligi
Boliimii 3. Smif 6grencilerinin
katilimiyla Mersin’de bulunan Insaat
alaninda faaliyet gosteren Giiler Grup’a
08/11/2021 tarihinde bir teknik gezi
diizenlenmistir.

Fakiiltemizin 2021-2022 Egitim-
Ogretim yil1 baginda 45 Evler
Kampiisiinden Mezitli Kampiisiine
taginmasi nedeniyle, halen 45 Evler
Kampiisiinde bulunan Insaat
Miihendisligi Bolimii Laboratuvari
da 2022 yilinda Mezitli Kampiisiine
de taginacak olup tagima islemi
tamamlandiginda eksikler tespit
edilerek giderilecektir.
Laboratuvardaki Cihazlarin
kalibrasyonu yapilmis olup kurum
disina da hizmet verebilecek
durumdadir.

Covit-19 salgini nedeniyle derslerin
2020-2021 Egitim-6gretim yilinda
online olarak yapilmasi nedeniyle
gerceklestirilememis olup 2021-2022
Egitim-6gretim yilinda yapilmasi
planlanmustir.

Her yariyil baglamadan 6nce agilan
derslerin planini igeren ders
izlenceleri Fakiiltemiz web sayfasinda



miifredatini ve i¢eriklerinin tanitiminin
yapilmasi,

Boliimlerin ders miifredatinda yer alan
uygulamali derslerin laboratuvar/atolye
ders saatinin artirilmasi.

Boliimlerin ders miifredatinda yer alan
uygulamali ders sayisinin artirilmasi.

Boéliimlerin ders miifredatina Ingilizce
disinda ikinci bir yabanci dil dersinin
daha eklenmesi.

Bilgisayar ve Yazilim ile Elektrik-
Elektronik Miihendisligi
boliimlerindeki 6grencilerin, Staj veya
Uygulamali Miihendislik (Intérn)
dersini 6zellikle bilisim sektoriinde
yapmak isteyen dgrencilerin
0zge¢mislerinin hazirlanip Mersin
Teknopark Miidiirliigiine bildirilmesi ve
ogrencilerin Mersin Teknopark'indaki
firmalarda staj ve intornliik
yapmalarinin saglanmasi.

Ogrencilere farkli alanlarin tanitilmasi
i¢in Ozellikle uluslararasi ve ulusal
diizeyde faaliyet gosteren firmalarin
Ogrencilerimize tanitimi igin etkinlikler
diizenlenmesi.

ogrencilerin bilgisine sunulmus ve
ogrencilerin dersleri ve iceriklerini
dersi segcmeden Once inceleme olanagi
saglanmustir. Ayrica ders se¢imi
doneminde danisman 6gretim
elemanlarinca 6grencilere derslerin
igerikleri de aktarilmaktadir.
Boliim Baskanliklarina bildirilmis,
Fakiiltemizin yerlesim yerinin
degismesi ve laboratuvar ile
atolyelerin heniiz dizayn tamamlanma
asamasina gelmistir. Bu nedenle
onerinin 2021-2022 Egitim-6gretim
yilinda gergeklestirilmesi
planlanmustir.
Boliim Baskanliklarina bildirilmis,
derslerde uygulama yogunluklu
egitim-ogretim yapilmasi saglanmistir.
Boliim Bagkanliklarina bildirilmis.
Ingilizce disinda ikinci bir yabanci dil
dersini verebilecek ogretim elemaninin

atanmasi1 durumunda dersin miifredata
eklenmesi ve agilmasi planlanmistir.

Bolim Baskanliklarina bildirilmis,
Mersin Teknopark’indaki firmalara staj
ve intornliik i¢in 6grencilerimiz
yonlendirilmistir.

Ogrencilerimiz Kariyer Merkezi
(TORKARMER) tarafindan 20-21 Ekim
2021 tarihlerinde gergeklestirilen Kariyer
Giinlerinde «is Yasaminda gengler igin
Krizler ve Firsatlary, «Uluslararasi
Alanda Kariyer Yolculuguy, «Avrupa’da
Yiiksek Lisans ve Doktora Yapmaky,
«Gengler I¢in Kariyer Alternatifi
Girisimcilik ve Girisimcilik Destekleriy,
«Kariyer Gelisimi Deneyimleri»,
«Uluslararasi Bilisim Sektorlerinde
Kariyer», «Kariyer Planlamasinda Sivil
Toplum Kuruluslarinin Onemi», ve «is
Yasaminda Basariya Gotiiren



Yetkinlikler» konulu oturumlara
Fakiiltemiz 6grencilerinin katilim1
saglanmustir.
https://toros.edu.tr/sayfalar/torkarmer
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B. ARASTIRMA-GELISTIRME

Karar Karar Degerlendirme

Sayisi

Fakiiltemizce 2021 yilinda Ulusal

Fakiilte tarafindan 2021 yilinda bir Ulusal =~ Sempozyum diizenlenmesi yerine

1 Sempozyum diizenlenmesi. Uluslararasi Sempozyum
diizenlenmesi planlanmistir.

Fakiiltemizce 2022 yilinda “Yapay

Zeka ve Bolgesel Uygulamalar®

konulu bir sempozyum

diizenlenmesi i¢in 2021 yilinda ilgili

Fakiilte tarafindan 2021 yilinda bir

2 N . komisyonlar olusturularak hazirlik
Uluslararas1 Sempozyum diizenlenmesi. e
caligmalar1 yapilmistir. Giliniimiiz
kosullarina uygun konular
belirlenmis olup yakin zamanda
duyurusu yapilacaktir.
Mersin Teknopark Miidiirliigii'yle Boliim Baskanliklarina uluslararasi
3 Fakiiltemiz ortakliginda, uluslararasi ¢agrili projelere bagvuru yapmak
cagrili projelere bagvuru yapmak iizere iizere hazirlik yapilmasi bildirilmis,
hazirlik yapilmasi. halen ¢alismalar devam etmektedir.

C. TOPLUMSAL KATKI

Karar Karar Degerlendirme

SEVE]]




2021 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL
DEGERLENDIRILMESI

Fakiiltemiz Danisma Kurulunun 29.12.2020 tarihinde yapilan toplantisinda alinan kararlar
dogrultusunda; Ogrencilerin egitimi icin teknik gezilerin sayisinin artirilmasi, sanayi tesislerine
daha fazla teknik gezi ve etkinlik diizenlenmesi talebi, Fakiiltemiz boliim baskanliklarina
bildirilmis, tiim bdliimlerde verilen ISG201 Is Saglig1 ve Giivenligi dersi kapsaminda teknik
gezi gergeklestirilmis, 6grencilerimiz tesis ziyaretlerinin yani sira ders uygulamasi yapma firsati
bulmuslardir. Fakiiltemiz Insaat Miihendisligi Béliimii 3. Smmf &grencilerinin katilimiyla
Mersin’de bulunan Ingaat alaninda faaliyet gosteren Giiler Grup’a 08/11/2021 tarihinde bir
teknik gezi diizenlenmistir.

Insaat Miihendisligi Boliimiinde bulunan aktif laboratuvarlara ek olarak hidrolik,
ulastirma ve yap1 mekanigi laboratuvarlarinin kurulmasi, ayrica laboratuvarin eksiklerinin
giderilmesi talep ve onerisi, Fakiiltemizin 2021-2022 Egitim-6gretim Yili basinda 45 Evler
Kampiisiinden Mezitli Kampiisiine tasinmasi ve halen 45 Evler Kampiisiinde bulunan Insaat
Miihendisligi Boliimii Laboratuvarinin 2022 yilinda Mezitli Kampiisiine taginacak olmasi
nedeniyle bu tasima islemi tamamlandiginda 2022 yilinda Laboratuvarin eksiklerinin tespit
edilerek giderilmesi planlanmistir. Laboratuvardaki Cihazlarin kalibrasyonu 2021 yilinda
yapilmis olup kurum disina da hizmet verebilecek duruma getirilmistir.

MTSO’nun Tirmil Sanayi Sitesindeki “Tedarik Zinciri Akredite Test ve Ar-Ge Merkezi”
ne Intdrn ve Stajyer dgrenci yonlendirilmesi, bu merkeze Fakiiltemiz dgretim elemanlariyla
birlikte ortak ziyaretler diizenlenerek yerinde uygulama faaliyetlerinin baslatilmasi, yerinde
ziyaret olanaklart miimkiin olamaz ise online olarak gergeklestirilmesi talebi, Covit-19 salgini
nedeniyle derslerin 2020-2021 Egitim-6gretim yilinda online olarak yapilmasi nedeniyle
gerceklestirilememis olup 2021-2022 Egitim-6gretim yilinda yapilmasi planlanmigtir.

Ogrencilerin segecekleri dersleri daha iyi tanimalarina katki saglamak icin yartyil ders
kayitlart esnasinda ders miifredatini ve igeriklerinin tanitimmin yapilmasi talebi, her yariyil
baslamadan 6nce agilan derslerin planini igeren ders izlenceleri Fakiiltemiz web sayfasinda
Ogrencilerin bilgisine sunulmus ve 6grencilerin dersleri ve igeriklerini dersi segmeden Once
inceleme olanagi saglanmis, ayrica ders se¢imi doneminde danigman 6gretim elemanlarinca
ogrencilere derslerin igerikleri de aktarilmistir.

Boliimlerin ders miifredatinda yer alan uygulamali derslerin laboratuvar/atolye ders
saatinin artirilmasi talebi Bolim Baskanliklarina bildirilmis, Fakiiltemizin yerlesim yerinin
degigmesi ve laboratuvar ile atdlyelerinin heniiz dizaynin tamamlanma asamasina gelmis
olmas1 nedeniyle bu nedenle 6nerinin 2021-2022 Egitim-6gretim yilinda gerceklestirilmesi
planlanmuistir.

Boliimlerin ders miifredatinda yer alan uygulamali ders sayisinin artirilmasi talebi bolim
baskanliklarina bildirilmis ve derslerde uygulama yogunluklu egitim-6gretim yapilmasi
saglanmstir.

Boliimlerin ders miifredatina Ingilizce disinda ikinci bir yabanci dil dersinin daha
eklenmesi talebi béliim baskanliklarina bildirilmis, Ingilizce disinda ikinci bir yabanc dil
dersini verebilecek 6gretim elemaninin atanmasi durumunda dersin miifredata eklenmesi ve
acilmasi planlanmistir.

Bilgisayar ve Yazilim ile Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliimlerindeki 6grencilerin,
Staj veya Uygulamali Miihendislik (Intdrn) dersini 6zellikle bilisim sektdriinde yapmak isteyen
ogrencilerin 6zge¢mislerinin hazirlanip Mersin Teknopark Miidiirliigline bildirilmesi ve
ogrencilerin Mersin Teknopark'indaki firmalarda staj ve intérnliik yapmalarinin saglanmasi



talebi, ilgili boliim baskanliklarina bildirilmis, Mersin Teknopark’indaki firmalara staj ve
intornliik i¢in 6grencilerimiz yonlendirilmistir.

Ogrencilere farkli alanlarin tamitilmasi icin ozellikle uluslararasi ve ulusal diizeyde
faaliyet gosteren firmalarin 0grencilerimize tanitimi igin etkinlikler diizenlenmesi Onerisi;
Ogrencilerimizin Universitemiz Kariyer Merkezi (TORKARMER) tarafindan 20-21 Ekim
2021 tarihlerinde gerceklestirilen Kariyer Giinlerinde yer alan «is Yasaminda gengler icin
Krizler ve Firsatlary, «Uluslararas1 Alanda Kariyer Yolculugu», «Avrupa’da Yiiksek Lisans ve
Doktora Yapmak», «Gengler I¢in Kariyer Alternatifi Girisimcilik ve Girisimcilik Destekleri,
«Kariyer Gelisimi Deneyimleri», «Uluslararast Bilisim Sektorlerinde Kariyer», «Kariyer
Planlamasinda Sivil Toplum Kuruluslarinin Onemi», ve «is Yasaminda Basariya Gotiiren
Yetkinlikler» konulu oturumlara katilimi saglanmistir.

Fakiilte tarafindan 2021 yilinda bir Ulusal Sempozyum diizenlenmesi Onerisi,
Fakiiltemizce 2021 yilinda ulusal degil uluslararasi bir sesmpozyum diizenlenmesi planlanmistir.

Fakiilte tarafindan 2021 yilinda bir Uluslararas1 Sempozyum diizenlenmesi Onerisi ise
2021 yilinda Uluslararast Sempozyum diizenlenmesi i¢in ilgili komisyonlar olusturularak
hazirlik ¢aligmalari yapilmis, 2022 yilinda “Yapay Zeka ve Bolgesel Uygulamalar* konulu bir
uluslararasi sempozyum diizenlenmesi planlanmis ve glinlimiiz kosullarina uygun konular
belirlenmis olup yakin zamanda duyurusu yapilacaktir.

Mersin Teknopark Miidiirliigii'yle Fakiiltemiz ortakliginda, uluslararasi ¢agrili projelere
bagvuru yapmak lizere hazirlik yapilmasi Onerisi, boliim baskanliklarina bildirilmis, halen
caligmalar devam etmektedir.

2020 yilinda yapilan damisma kurulu toplantisinda i¢ ve dis paydaslarin onerileri ile
alinan kararlarm 2021 yihnda Fakiiltemiz Egitim-Ogretim ve AR-GE faaliyetlerine katki
sagladigl, toplumsal katki acisindan ise oneri olmamasma ragmen fakiiltemiz
faaliyetlerinin siirdiigii goriilmekte olup i¢ ve dis paydaslarimiz i¢in verimli bir calisma
oldugu degerlendirilmektedir.



2022 YILI DANISMA KURULU ONERI ve
EYLEM/FAALIYET PLANI

Bu bélimde, Danisma Kurulu tarafindan 2022 yil igerisinde egitim-6gretim, Ar-Ge ve
toplumsal katkiya yonelik planlanan faaliyetleri veya eylemleri belirtiniz. Bunlarin hangi
alt birimler veya Kkisiler tarafindan takip edilecedini agiklayiniz. Planlanan faaliyetin,
akademik biriminizin 2022-2026 Stratejik planinda hangi hedef veya hedefleri
gerceklestirecegi ve nasil izlenecedini ilgili performans gdstergesi belirterek
aciklaymniz.

A. EGITIM-OGRETIM

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Fakiilte 6grenci sayilarini artiramaya yonelik ¢alismalar Rektorluk,
yapilmasi. Dekanlik ve
Bolim
Baskanliklari

SP de Hedef 3.6 Her egitim-6gretim dizeyinde programlara kayith
ogrenci sayisini artirmak, hedefinin gerceklestirimesi ile ilgili P.G
3.6.2 ile izlenecektir.

2 Mezun 6grencilere is bulma konusunda destek olmak. Dekanlik ve
Bolim
Baskanliklari
SP de Hedef 3.16 ve Hedef 3.17 Alaninda istihdam edilen mezun
sayisl ve niteligini artirmak hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili P.G
3.16.1 ve P.G 3.17.1 ile izlenecektir.

3 Boliim ders miifredatlarina iletisim ile beseri iliskiler Bolim
konularini iceren bir ders eklenmesi. Bagkanliklari
SP de Hedef 3.16 is diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili
memnuniyet oranini artirmak hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili ilgili
P.G 3.16.1 ile izlenecektir.

4 Boliim ders miifredatlarina is hayatina giriste nasil iletisim Bolim
kurulacagi konusunu da igeren bir ders eklenmesi. Bagkanliklari
SP de Hedef 3.16 Is dinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili
memnuniyet oranini artirmak hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili P.G
3.16.1 ile izlenecektir.

5 Ogrencilerin is bagvurulari nasil yapmasi, is bagvurusuna Dekanlik, Bolim
gittiklerinde nasil davranmali, kendisinin neler yapacagini Baskanliklari ve
dogru ifade edebilmesi i¢in egitim programlari diizenlemesi. TORKARMER
SP de Hedef 3.16 Is dinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili
memnuniyet oranini artirmak hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili P.G
3.16.1 ile izlenecektir.

6 Profesyonel Miihendislik dersinin tiim boliimlerde segmeli BolUm
ders olarak ag¢ilmasi. Bagkanliklari

SP de Hedef 3.1 Ders Mifredatlarinda ders gesitliligini artirmak hedefinin
gergeklestiriimesi ile ilgili P.G 3.1.2 ile izlenecektir.

7 Yazilim Miihendisligi Boliimiiniin bilgisayar Dekanlik ve

laboratuvarindaki donanimlarin yapay zekayla ilgili yapilan Yazilim Muh.



calismalar1 kaldirabilecek donanimlara sahip olmasi. Bolim
Baskanhgi
SP de Hedef 3.5 Her egitim diizeyinde 6grencilerin kullandigi egitim-
ogretim ve arastirma alanlarini artirmak hedefinin gerceklestiriimesi ile
ilgili P.G 3.5.1 ile izlenecektir.
SP de Hedef 3.16 is diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili
memnuniyet oranini artirmak hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili P.G
3.16.1 ile izlenecektir.
SP de Hedef 5.5 Universite laboratuvarlarinda Ar-Ge, inovasyon ve
uriin gelistirme kapsaminda sunulan hizmet sayisinin artiriimasi
hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili P.G 5.5.1 ve 5.5.2. ile

izlenecektir.

8 Yazilim Miihendisligi ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi ~ Dekanlik, )
boliimlerinin olarak kullanimina yonelik bir atdlye Yazilim MUh-
yapilmasi. lle Elektr_'lk—

Elektronik
Mih. Bolim
Baskanliklari

SP de Hedef 3.16 is diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili
memnuniyet oranini artirmak hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili P.G
3.16.1 ile izlenecektir.

SP de Hedef 5.5 Universite laboratuvarlarinda Ar-Ge, inovasyon ve
urdn gelistirme kapsaminda sunulan hizmet sayisinin artiriimasi
hedefinin gerceklestiriimesi ile ilgili P.G 5.5.1 ve 5.5.2. ile
izlenecektir.

B. AR-GE

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular

1 Fakulte tarafindan Uluslararasi sempozyum dizenlenmesi Dekanlik,
Bolim
Baskanliklari
ve Tum
Bolumler
Ogretim
Elemanlari

SP de Hedef 4.2 Ulusal ve Uluslararasi sempozyum, kongre,

sanatsal sergi ve benzeri bilimsel faaliyetlerin sayisini artirmak

hedefinin gergeklegtiriimesi ile ilgili P.G 4.2.1 ile izlenecektir.

2 Sanayi kuruluslari ile ortak Ar-Ge projeleri yapilmasi. Bolim
Baskanliklari

ve Tum

Bolumler

Ogretim

Elemanlari
SP de Hedef 4.9 i¢ ve dis destekli Ar-Ge proje sayisi ve bitgesini
artirmak, hedefinin gergeklestiriimesi ile ilgili P.G 4.9.1 ve 4.9.2,
4.9.3 ve 4.9.4 ile izlenecektir.

3 Mihendislik Fakiiltesi bolimlerinde verilen Bitirme Projesi Rektorlik,
derslerinde yaptirilan projeleri igin her yil odiillii bir proje Dekanlik ve




yarisma diizenlenmesi. Bolim
Baskanliklari
SP de Hedef 4.11 ve Hedef 4.12 Teknoloji Geligtirme Bolgelerinde
kurulan sirket veya projelerde yer alan 6gretim elemani ve ogrenci
sayisinin artiriimasi, hedefinin gergeklestiriimesi ile ilgili P.G 4.11.1
ve 4.12.1 ile izlenecektir.

C. TOPLUMSAL KATKI

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Sanayi Kuruluglari igin Ar-Ge, Patent bagvuru sureci Dekanlik ve
konularinda egitim programlari dizenlenmesi. Bolum
Baskanliklari

SP de Hedef 5.4 Hayat boyu 6grenme kapsaminda sertifikali egitim
sayisinin artirilmasi, hedefinin gerceklestiriimesiile ilgili P.G 5.4.1, 5.4.2.
ve 5.4.3 ile izlenecektir.




